ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
VISUOMENES SVEIKATOS BIURO DIREKTORIUS

ISAKY MAS

DEL ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUQMENES SVEIKATOS BIURO
IKIMOKYKLINIO UGDYMO [STAIGU VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMO PATVIRTINIMO

2022 m. kovo 23 d. Nr. V13
Rokiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2007 m. lapkri¢io 15 d.
isakymo Nr.V-918 D¢l savivaldybés visuomenés sveikatos biure privalomy pareigybiy saraso ir
joms keliamy kvalifikaciniy reikalavimy patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro 2017 m. gruodzio 20 d. jsakymu Nr. V-1473 D¢l Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2007 m. rugpjicio 1 d. jsakymo Nr. V-630 ,De¢l Visuomenés sveikatos
priezitros specialisto, vykdanéio sveikatos priezilira mokykloje, kvalifikaciniy reikalavimy apraso
patvirtinimo® pakeitimo®, Lietuvos Respublikos 2017 m. sausio 17 d. Nr. XIII-198 ,,Dél valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo* 4 str. 2 punktu, Rokiskio rajono savivaldybés
tarybos 2008 m. balandzio 25 d. sprendimu Nr. TS-4.70 ,,Dél Rokiskio rajono savivaldybés
visuomeneés sveikatos biuro steigimo,

tvirtinu Sios pareigybés apra§yma:

Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro visuomenés sveikatos specialisto,
vykdanéio visuomenés sveikatos prieziirg ikimokyklinio ugdymo jstaigoje pareigybés apraSyma
(pridedama).

1 s a k au laikyti negaliojan¢iu 2017 m. vasario 1 d. Nr. V-103 ,.D¢l Rokiskio rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos prieziliros specialisto, vykdan¢io visuomenés sveikatos
prieziiirg ikimokyklinio ugdymo jstaigose pareigybés apra§ymo tvirtinimo*.

Sis jsakymas jsigalioja nuo 2022 m. balandzio 1 d.

Sis jsakymas gali bati skundZiamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos biuro direktoriaus 2022 m. kovo
23 d. jsakymu Nr. V — 13

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
IKIMOKYKLINIO UGDYMO JSTAIGU VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuro) ikimokyklinio

ugdymo jstaigy visuomenés sveikatos specialistas dirba pagal darbo sutartj.

Pareigybés pavadinimas — Visuomenés sveikatos specialistas (toliau — Specialistas).

Pareigybés grupé — specialistas.

Pareigybés lygis — A2.

Pareigybés paskirtis — vykdyti visuomenés sveikatos priezitirg ikimokyklinio ugdymo jstaigose

(toliau — Istaiga).

6. Pareigybés pavaldumas — Biuro direktoriui, visuomenés sveikatos stebésenos specialistui
(Visagino ir Kupiskio rajono savivaldybése) ir vaiky ir jaunimo prieZiiiros visuomenés sveikatos
specialistui (Rokiskio rajono savivaldybeje) (toliau — Atsakingas asmuo).
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II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Specialistas turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

7.1 privalo turéti aukstajj universitetinj biomedicinos moksly srities visuomenés sveikatos
krypties i8silavinimg ir bakalauro ar auks$tesnj kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginta i$silavinima;

7.2 (galioja iki 2024 m. liepos 1 d.) medicinos felCerio, fel¢erio-laboranto, sanitarijos felcerio,
higienos felCerio, higienisto (iSskyrus burnos higienisto), fel€erio, vaiky jstaigy medicinos sesers,
medicinos sesers, akuSerio, bendrosios praktikos slaugytojo ir turintis atitinkamos profesinés
kvalifikacijos diploma, iki 2014 m. sausio 1 d. dirb¢s ar tebedirbantis specialistu, atsakingu uz
sveikatos priezitira mokykloje, vykdanéioje ikimokyklinio ugdymo programa, ir papildomai baiges
ne trumpesnius kaip 36 val. visuomenés sveikatos prieziiiros tobulinimo kursus, suderintus su
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija;

7.3 (galioja iki 2024 m. liepos 1 d.) medicinos fel¢erio, felCerio-laboranto, sanitarijos felCerio,
higienos felCerio, higienisto (i$skyrus burnos higienisto), fel¢erio, vaiky jstaigy medicinos sesers,
medicinos sesers, akuSerio, bendrosios praktikos slaugytojo ir turintis atitinkamos profesinés
kvalifikacijos diploma, dirbantis specialistu, atsakingu uZ sveikatos priezilira mokykloje,
vykdancioje bendrojo ugdymo programa, ar profesinéje mokymo jstaigoje, ir papildomai baiges ne
trumpesnius kaip 160 val. visuomenes sveikatos prieZitiros tobulinimo kursus, suderintus su
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija.

8. Specialistas turi Zinoti ir suprasti:
8.1 visuming (holisting) sveikatos samprata;



8.2 visuomenés sveikatos prieziliros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiirg, funkcijas;

8.3 mokyklos bendruomenés dalyvavimo, siekiant i§saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, reik$me,
jos jtraukimo j $ig veiklg galimybes, bidus;

8.4 Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius vaiky sveikatos
prieziiira, sveikatos saugg bei stiprinimg, Pasaulio sveikatos organizacijos ir Europos Sajungos
strateginio planavimo dokumentus vaiky ir paaugliy sveikatos, augimo bei vystymosi klausimais;
8.5 wvaiko organizmo vystymosi anatominius, fiziologinius, psichologinius ypatumus, fizinés ir
socialinés aplinkos veiksniy poveikj vaiko augimui ir organizmo vystymuisi;

8.6  vaiky sveikatos stiprinimo principus ir metodus;

8.7 vaiky uzkreciamyjy ir neuzkreiamyjy ligy epidemiologijos, epidemiologinés prieZitiros,
Siy ligy profilaktikos principus ir metodus;

8.8 wvaiky sveikatos rodiklius;

8.9 veiksnius, darancius jtakg vaiky sveikatai;

8.10 vaiky sveikos mitybos principus, maitinimo organizavimo mokykloje reikalavimus,
valgiaras¢iy sudarymo pagrindus;

8.11 mokiniy ugdymo proceso organizavimo ypatumus ir dienos rezima;

8.12 mokiniy mokymo(-si) aplinkos atitikties visuomenés sveikatos prieZiiiros teisés akty
reikalavimams pagrindinius vertinimo principus;

8.13 asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;

8.14 vaiky teises ir socialines garantijas;

8.15 bendravimo su mokyklos bendruomene biidus ir pagrindines priemones.

Specialistas turi mokéti ir gebéti:

9.1 analizuoti ir vertinti mokiniy sveikatos rodiklius, mokyklos bendruomenés sveikatai
poveikj darancius veiksnius;

9.2 paaiskinti mokyklos bendruomenei sveikatos i§saugojimo bei stiprinimo badus;

9.3 parinkti tinkamus sveikatos stiprinimo metodus ir juos taikyti, bendradarbiaujant su
mokyklos bendruomene;

9.4  pastebéti mokiniy sveikatos ir elgsenos problemas, pagal kompetencija taikyti prevencines
priemones, prireikus nukreipti juos j sveikatos prieZitiros jstaigas;

9.5 vertinti mokiniy mokymo(-si) aplinkg, ugdymo proceso organizavimg, maitinimo
organizavima pagal teisés aktus, reglamentuojanéius vaiky sveikatos prieziiirg, sveikatos saugg ir
stiprinima;

9.6 atpazZinti gyvybei pavojingas biikles, suteikti pirmaja pagalba, koordinuoti pirmosios
pagalbos teikima;

9.7 savarankiSkai ir kartu su mokyklos bendruomene bei kity institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis rengti ir jgyvendinti sveikatinimo veiklos programas (projektus);

9.8 bendrauti ir bendradarbiauti su mokyklos bendruomene, dirbti komandoje;

9.9 planuoti ir vertinti savo veiklg, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rekomendacijas, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, iSmanyti rastvedybos taisykles;

9.10 vykdyti tiriamgjj darbg;

9.11 pristatyti savo veikla ir jos rezultatus;

9.12 naudotis informacinémis technologijomis (Word, Excel, PowerPoint ir pan., VSS IS,
teisinémis bazémis, sveikatos statistikos informacinémis sistemomis ir kt.);

9.13 turéti gerus informacijos pristatymo sugebéjimus bei jgudzZius;



9.14 savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, spresti iskilusias problemas ir konfliktus;
9.15 zinoti bent vieng uZsienio kalba;

9.16 biti pareigingu, darbs¢iu, iniciatyviu, korektisku, kiirybisku, objektyviu;

9.17 nuolat siekti kvalifikacijos kélimo;

9.18 biti nepriekaiStingos profesinés reputacijos, dirbant vadovautis etikos, deontologijos ir
jstaigos vidaus taisyklémis;

9.19 privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Biuro nuostatais, jstaigos vadovo
isakymais, Biuro ir Istaigos vidaus tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijomis, $ia pareigy instrukcija.

9.20 privalo i8klausyti ir iSmanyti darbuotojy saugos ir sveikatos, prie$gaisrinés saugos,
higienos reikalavimus.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLJOS

10. Specialistas vykdo Sias funkcijas:

10.1 Atlieka vaiky sveikatos stebésena:

10.1.1. renka [staiga lankanc¢iy vaiky profilaktiniy patikrinimy duomenis, analizuoja,
apibendrina, teikia ataskaita, dirba su VSS IS sistema. [staigos profilaktiniy patikrinimy
rezultatus pristato kiekvienais metais iki spalio 1 d. artimiausiame [staigos darbuotojy
susirinkime;

10.1.2. kiekvieng ketvirtj informuoja rastu (el. pastu) Biuro vadova arba Biuro atsakingg
asmenj ir [staigos vadova apie profilaktiskai sveikata nepasitikrinusius vaikus;

10.1.3. teikia informacijg [staigos darbuotojams apie VSS IS gydytojy rekomendacijas
dél vaiko sveikatos, maitinimo ir kontroliuoja jy jgyvendinima;

10.2. vertina vaiko asmens higieng ir moko vaikus higienos jgidZiy;

10.3. registruoja nelaimingus atsitikimus (traumas) VSS IS sistemoje, jvykusius buvimo
[staigoje metu;

10.4. teikia informacija (telefonu arba el. pastu) Biuro vadovui ir Istaigos vadovui apie
nelaimingg atsitikima ir jo prieZastis nedelsiant po jvykio (per 1 val. po jvykio);

10.5. VSS IS sistemoje registruoja vaiky konsultacijas, patarimus ir pan.;

10.6. teisés akty nustatyta tvarka registruoja uZzkreCiamasias ligas ir teikia informacija
[staigos vadovui;

10.7. konsultuoja Istaigos darbuotojus, vaiko tévus (ar teisétus vaiko atstovus) vaiko
sveikatos stiprinimo klausimais;

10.8. su bent vienu mokinio, pradéjusio lankyti Istaiga, tévu (globéju, ripintoju) aptaria
Mokinio sveikatos stiprinimo ir saugos poreikj, o kity Mokiniy — pagal poreikj;

10.9. konsultuoja vaiky, uzsikrétusiy helmintozémis, niezais ir kitomis parazitozémis,
tévus (ar teisétus vaiko atstovus);

10.10. esant reikalui organizuoja ir koordinuoja uzkrediamyjy ligy epidemiologinés
priezidros ir profilaktines priemones Jstaigoje;

10.11. atsako uz sveikatos saugos organizavimg ir vykdyma;

10.12. vertina [staigos aplinkos atitiktj visuomenés sveikatos priezitiros teisés akty
reikalavimams ir teikia pasitlymus Istaigos darbuotojams bei informuoja Jstaigos vadova;

Pve —

isakymo ,,Dél Lietuvos higienos normos HN 75:2016 ,Ikimokyklinio ir priesmokyklinio
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ugdymo programy vykdymo bendrieji sveikatos saugos reikalavimai® patvirtinimo® ir jo
pakeitimuy;

10.14. teikia ir (ar) koordinuoja pirmosios pagalbos teikimg [staigoje;

10.15. prizidri sveikatos kabinete pirmosios pagalbos rinkinj, jj papildo;

10.16. kontroliuoja tiekiama maisto produkty kokybe, sandéliavimo salygas bei maisto
ruo$imo ir iSdavimo procesa;

10.17. informuoja Jstaigos vadova apie nustatytas maisto gaminimo neatitiktis, teikia
pasitlymus vaiky maitinimo klausimais. Atlicka pazeidimy pasalinimo kontrole;

10.18. konsultuoja darbuotojus, atsakingus uz vaiky maitinima;

10.19. jtarus vaiko atzvilgiu naudojama psichologinj, fizinj ar seksualinj smurta,
nedelsiant apie tai prane$a [staigos vadovui, Biuro vadovui, suderinus su [staigos vadovu
informuoja Vaiko teisiy apsaugos tarnyba;

10.20. Vykdo sveikatos stiprinimo veiklas:

10.20.1. organizuoja paskaitas, problemines diskusijas, rengia praneSimus, uzsiémimus
vaikams sveikatos stiprinimo klausimais, vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos Valstybiniy (valstybés perduoty savivaldybéms) visuomenés sveikatos
priezitiros funkcijy vykdymo veiklos prioritetais ir jy vertinimo kriterijy techniniais priedais bei
kitais teisés aktais;

10.21. teikia sitlymus Biuro vadovui dél visuomenés sveikatos prieZiiiros [staigoje
organizavimo,

10.22. pagal kompetencija atstovauja Biuro ir [staigos visuomenés sveikatos interesus,
suderinus su Biuro ir/ar mokyklos vadovu;

10.23. vykdo kitus su Biuro funkcijomis susijusius nenuolatinio pobudzio pavedimus,
tam, kad biity pasiekti Biuro strateginiai tikslai;

10.24. neatskleidZia konfidencialios informacijos apie vaiky sveikatos biukl¢ tretiesiems
asmenims;

10.25. kalendoriniams metams rengia [staigos sveikatos prieziiiros plana, kurj suderina su
Istaigos vadovu;

10.26. tvarko dokumentus pagal rastvedybos reikalavimus;

10.27. vykdo kitas teisés aktais nustatytas ar pavestas funkcijas;

10.28. palaikyti tvarkg darbo vietoje, sudaryti priemoniy sgrasa ir uzdéti jj ant jy laikymo vietos
(spinty, stal¢iy, sandéliy ir t. t.), darbe vadovautis LEAN sistemos 5S tvarkos palaikymo
standartais.

10.29. vykdo specialistui priskirtas ir su Biuru suderintas funkcijas, kurios numatytos
mokyklos vidaus tvarkos dokumentuose: mokiniy apzitiros dél asmens higienos; mokyklos
darbuotojy veiksmy mokiniui susirgus ar patyrus traumg mokykloje ir teiséty mokinio atstovy
informavimo apie mokykloje patirta traumg ar amy sveikatos sutrikimg; pirmosios pagalbos
organizavimo; pagalbos pagal gydytojy rekomendacijas uztikrinimo (pvz., vaisty laikymo,
iS8davimo, naudojimo ir kt.), jeigu mokinys serga létine neinfekcine liga; mokyklos darbuotojy
veiksmui jtarus mokinj vartojus alkoholj, tabaka ir (ar) kitas psichikg veikian¢ias medZiagas;
bei kiti pagal poreik] atsirandantys dokumentai.

IV SKYRIUS
SPECIALISTO TEISES

11. Specialistas turi teise:



11.1. tureti tinkamas, saugias ir sveikas darbo ir poilsio salygas, teisés akty nustatytas
socialines ir kitas garantijas;

11.2. reikalauti aprupinti reikiamu inventoriumi, jranga nustatytoms funkcijoms atlikti;

11.3. atsisakyti vykdyti pavedimus, jei jie priestarauja Lietuvos Respublikos teisés aktams;
11.4. praSyti Biuro, aptarnaujamos Istaigos vadovy, darbuotojy reikiamos informacijos
(ataskaity, paaiskinimy ir kt.);

11.5. kelti savo kvalifikacijg teisés akty nustatyta tvarka;

11.6. pasirasyti savo kompetencijos ribose Jstaigai teikiamus dokumentus.

IV SKYRIUS
SPECIALISTO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

12. Specialistas, einantis §ias pareigas, atsako uz:
12.1. savo pareigy, numatyty §iame pareigybés apradyme, Biuro direktoriaus pavesty uzduodiy
netinkamag vykdyma ar nevykdyma;
12.2. pagal kompetencija uZ sveikatos priezilira aptarnaujamoje Istaigoje (jos kokybe,
rezultatus);
12.3. uz pateikta duomeny teisinguma bei pateikimg laiku;
12.4. jstatymy paZzeidimus, padarytus vykdant savo veikla, pagal galiojantj Lietuvos
Respublikos administraciniy paZzeidimy baudziamajj bei civilinj kodeksg;
12.5. uz turimos informacijos konfidencialumg ir tvarkomy dokumenty sauguma;
12.6. atsakomybe dél Zalos (materialing) ir atsakomybe deél darbo pareigy pazeidimo
(drausminé) pagal galiojantj Lietuvos Respublikos Darbo bei Civilinj kodeksus.

13. Specialisto veiklos atskaitomybé:
13.1 uz savo veikla specialistas atsiskaito Biuro direktoriui ar Biuro atsakingam asmeniui ir
aptarnaujamos Istaigos vadovui;
13.2. kasmet iki sausio 15 d. pateikia Biuro atsakingam asmeniui individualy kalendoriniy mety
veiklos plana;
13.3. kasmet iki sausio 15 d. pateikia Biuro atsakingam asmeniui [staigos kalendoriniy mety
veiklos plang;
13.4. iki birZelio 15 d. rastu (el. pastu) Biuro, Biuro atsakingam asmeniui ir [staigos vadovams
mokslo mety sveikatos prieZiros veiklos plano jgyvendinimo ataskaita;
13.5. iki rugpjucio 15 d. rastu (el. pa$tu) sitlymus Biuro, Biuro atsakingam asmeniui ir [staigos
vadovui del sveikatos prieziaros [staigoje organizavimo;
13.5. kasmet iki gruodzio 15 d. teikia kasmetinj (uz kalendorinius metus) visuomenés sveikatos
priezitiros Istaigoje vykdymo ataskaita Biuro atsakingam asmeniui;
13.6. kasmet iki gruodZio 15 d. pateikia Biuro atsakingam asmeniui, statistinés ataskaitos formg
Nr. 41 - 1-sveikata pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakyma ,,Dél
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. vasario 11 d. jsakymo Nr. V-111
,»Del sveikatos ugdymo ir mokymo statistinés ataskaitos formos patvirtinimo ,,pakeitimo™;
13.7. pagal poreikj ataskaitas, sitlymus ir kitus reikalingus dokumentus Biuro, Biuro
atsakingam asmeniui;
13.8. atleidimo metu darbuotojas privalo atlikti turimy priemoniy, inventoriaus inventorizacija,
parengti einamujy mety vykdytos veiklos ataskaitg, sutvarkyti vaiky sveikatos prieziliros

dokumentacijg ir pateikti informacijg rastu (el. pastu) Biuro atsakingam asmeniui.
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V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOROJO PAVALDUMAS

14. Visuomenés sveikatos specialistas ikimokyklinio ugdymo jstaigoje tiesiogiai pavaldus Biuro
direktoriui ir visuomenés sveikatos stebésenos specialistui (Visagino ir Kupiskio rajono
savivaldybése), vaiky ir jaunimo prieZitiros visuomenés sveikatos specialistui (Rokiskio rajono

savivaldybgje).

Pareigybés aprasymas gali biiti keiciamas ar papildomas keiciantis jstatymams, kitiems teisés
aktams.

Susipazinau ir sutinku:

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)

(data)



