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ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES
VISUOMENES SVEIKATOS BIURO DIREKTORIUS

ISAKY MAS

DEL ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO, VYKDANCIO VISUOMENES SVEIKATOS
STIPRINIMA PAREIGYBES APRASYMO PATVIRTINIMO
2022 m. kovo 23 d. Nr. V - 15
Rokiskis

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2007 m. lapkri¢io 15 d.
isakymo Nr.V-918 , D¢l savivaldybés visuomenés sveikatos biure privalomy pareigybiy sarago ir
joms keliamy kvalifikaciniy reikalavimy patvirtinimo* (aktualia redakcija), Lietuvos Respublikos
2017 m. sausio 17 d. Nr. XIII-198 , D¢l valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo™ 4 str. 2 punktu, Rokiskio rajono savivaldybés tarybos 2008 m. balandzio 25 d.
sprendimu Nr. TS-4.70 ,, D¢l Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro steigimo,

tvirtinu Sios pareigybés apra§yma:

Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro visuomengés sveikatos specialisto,
vykdancio visuomenés sveikatos stiprinimg pareiginius nuostatus (pridedama).

Sis jsakymas isigalioja nuo 2022 m. balandzio 1 d.

Sis jsakymas gali buti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Direktorius Agné Sapokaite




PATVIRTINTA

Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés
sveikatos biuro direktoriaus 2022 m. kovo
23 d. jsakymu Nr. V-15

ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VISUOMENES SVEIKATOS SPECIALISTO, VYKDANCIO VISUOMENES SVEIKATOS
STIPRINIMA PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Rokiskio rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuro) visuomeneés
sveikatos specialistas, vykdantis visuomenés sveikatos stiprinimg dirba pagal darbo sutartj.
Pareigybés pavadinimas — Visuomenés sveikatos stiprinimo specialistas.

Pareigybés grupé — A2.

Pareigybés lygis — specialistas.

Pareigybés paskirtis — Biuro visuomenés sveikatos stiprinimo specialisto pareigybé skirta —
vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimag savivaldybéje pagal darbo sutartj.
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II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUIL

6. Specialistas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1.turéti aukstajj universitetinj ar jam prilyginta sveikatos moksly studijy krypties grupés
visuomenés sveikatos studijy krypties iSsilavinimg ir diplomsg, patvirtinantj suteikta sveikatos
moksly bakalauro ar aukstesnj kvalifikacinj laipsnj;

6.2. asmenys, turintys aukstajj ar jam prilyginta sveikatos, socialiniy, ugdymo moksly,
sporto studijy krypéiy grupiy issilavinimg, reikalavimai apibrézti Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2007 m. lapkri¢io 15 d. jsakyme Nr. V-918 (Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro 2018 m. kovo 26 d. jsakymo Nr. V-342 redakcija);

6.3. kiti kvalifikacijg patvirtinantis dokumentai prilyginami (jgytos teisés)
kvalifikacijos reikalavimams apibrézti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2007 m.
lapkri¢io 15 d. jsakyme Nr. V-918 (Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2018 m.
kovo 26 d. jsakymo Nr. V-342 redakcija).

II SKYRIUS
SPECIALISTO KOMPETENCIJA

7. Specialistas turi zinoti ir suprasti:

7. 1. sveikatos stiprinimo pagrindus, visuming (holisting) sveikatos samprata;

7. 2. visuomenés sveikatos prieZiiros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos nacionalinés
sveikatos sistemos dalies, struktiirg;

7.3. Siuolaiking visuomenés sveikatos prieZitros teorijg, tikslus, visuomenés sveikatos
prieziiiros sistemos organizavimo metodus;

7.4. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius
visuomenés sveikatos stiprinimg, Europos Sajungos (ES) teisés aktus, nacionalinius, ES ir Pasaulio



sveikatos organizacijos (PSO) strateginius dokumentus, rekomendacijas, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos ir jai pavaldziy jstaigy parengtas gaires, metodine ir informacing
medZiaga, kity Saliy kompetentingy institucijy informacija;

7.5. sveikatos stiprinimo mokymo formas ir metodus;

7.6. sveikos gyvensenos ugdymo bei stiprinimo principus ir metodus;

7.7. suprasti bendruomenés dalyvavimo reik$me, siekiant i§saugoti ir stiprinti sveikata, jos
jtraukimo j $ig veiklg galimybes;

7.8. bioetikos pagrindus, asmens sveikatos informacijos konfidencialumo reikalavimus;

7.9. sveikatos vadybos ir sveikatos ekonomikos pagrindus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Specialistas turi mokéti ir gebéti:

8.1. organizuoti ir vykdyti visuomenés sveikatos stiprinimg bendruomengje, teikti visuomenés
sveikatos stiprinimo paslaugas jvairioms gyventojy grupéms;

8.2. praktikoje taikyti sveikatos iSsaugojimo, stiprinimo, ligy rizikos maZinimo teorines Zinias
visuomeneés sveikatos problemoms spresti, jskaitant motyvaciniy interviu taikyma;

8.3. naudotis statistiniais sveikatos rodikliais, jvertinti ir nustatyti sveikatos stiprinimo
prioritetus;

8.4. formuoti sveikos gyvensenos nuostatas, skatinti sveikg gyvenseng, rengti informacine ir
metoding medZiagg sveikatos stiprinimo klausimais, skleisti bendruomenéje sveikatos Zinias;

8.5. jgyvendinti valstybines visuomenés sveikatos strategijas ir programas;

8.6. rengti, igyvendinti tikslines savivaldybiy sveikatos programas, atsizvelgiant | vyraujancias
visuomenes sveikatos problemas, sifilyti profilaktikos priemones, vertinti jy veiksminguma;

8.7. organizuoti sveikatos mokymo ir ugdymo renginius;

8.8. analizuoti savivaldybiy gyventojy sveikatos problemy ir gyvensenos ypatumus;

8.9. jvertinti grésmes Zmoniy grupiy ir populiacijos sveikatai;

8.10. kritiskai vertinti ir taikyti teorines ir praktines naujoves visuomenés sveikatos stiprinimo
srityje;

8.11. rinkti ir tvarkyti su visuomenés sveikatos stiprinimu susijusig informacija;

8.12. savarankiSkai atlikti praktinés ir mokslinés literatiros paieskg ir ja vertinti, aiSkiai ir
argumentuotai perteikti zinias, iSvadas bei sprendimus ir jy prieZastis;

8.13. planuoti ir vertinti savo veiklg, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rekomendacijas;

8.14. pristatyti savo veiklg ir jos rezultatus;

8.15. bendrauti ir bendradarbiauti su bendruomene bei kitais institucijy specialistais,
suinteresuotais asmenimis;

8.16. naudotis informacinémis ir rySio technologijomis;

8.17. pagal kompetencija fizinio aktyvumo skatinimo srityje:

8.17.1. savarankiSkai planuoti ir organizuoti veiklas, taikant visuomenés sveikatos stiprinimo ir
fizinio aktyvumo skatinimo technologijy, organizavimo ir metodines priemones;

8.17.2. i8skirti bendruomeniy, gyventojy rizikos grupiy fizinio aktyvumo poreikius bei pagristi
fizinio aktyvumo skatinimo programy reikalinguma;

8.17.3. suprasti ir atskirti profesionalaus sporto ir su sveikata susijusio fizinio aktyvumo
skatinimo politikos ir konkreciy priemoniy skirtumus;

8.17.4. motyvuoti bendruomeng didinti fizinj aktyvumag, nustatyti jo poreikius, konsultuoti
sveikos gyvensenos klausimais;

8.17.5. suprasti biomedicininius fizinio aktyvumo mechanizmus, taikant Siuolaikiskas, mokslu
pagristas technologijas, nustatyti gyventojy fizinj aktyvuma, iS$manyti fizinio pajégumo testavimo ir
vertinimo principus;



8.17.6. taikyti Siuolaikinius bei mokslu pagrjstus pagrindinius fizinio krivio skyrimo ir
kontrolés principus jvairaus amziaus bei sveikatos biiklés Zmonéms, jvertinti galimas rizikas;

8.17.7. organizuoti ir vertinti grupines pratybas, sveikatingumo treniruotes, taikant novatoriskas,
mokslu pagristas technologijas;

8.17.8. organizuoti fizinj aktyvuma skatinanéius renginius, kuriy metu bity atlickamas asmeny
funkcines bukles ir fizinio pajégumo testavimas, mokoma savikontrolés metody, teikiamos
rekomendacijos, kaip pasirinkti fizinio aktyvumo formg ir kravj;

8.17.9. skatinti fizinj aktyvumag ir sveikg mitybg darbo vietose;

8.17.10. informuoti apie fizinio aktyvumo reik§me vyresnio amZiaus Zmones dél antsvorio,
hiperlipidemijos, II tipo cukrinio diabeto, depresijos, osteoporozés, véZio ir kity l1étiniy neinfekciniy
ligy i8sivystymo, sergamumo ir mirtingumo rizikos;

8.17.11. organizuoti judesiy koordinacijos ir pusiausvyros, raumeny jégos stiprinimo
treniruotes, siekiant pagerinti vyresnio amziaus Zmoniy mobiluma;

8.18. pagal kompetencija psichikos sveikatos stiprinimo srityje:

8.18.1. konsultuoti psichologiniy problemy klausimais, pateikiant Siy problemy galimus
sprendimus;

8.18.2. rengti interesantams rekomendacijas psichologinéms problemoms spresti;

8.18.3. Sviesti bendruomene sveikatos psichologijos, pedagoginés ir socialinés psichologijos
klausimais;

8.18.4. vesti grupinius atsipalaidavimo uzZsiémimus;

8.18.5. teikti informacijg apie psichikos sveikatos stiprinimg, vykdyti psichikos sutrikimy
prevencijg didinant socialinj ir emocinj rastingumag, mokant valdyti stresg, konstruktyvaus elgesio
konfliktiniy situacijy metu spresti patyc¢iy, prievartos bei psichikos sutrikimy sukeliamas problemas;

8.18.6. gerinti gyventojy Zinias apie psichikos sveikatos rizikos veiksnius, psichikos sutrikimy
prevencijos galimybes visose amziaus grupése;

8.18.7. mokyti atpazinti, jvertinti bei maZinti psichosocialinius rizikos veiksnius darbe, vykdyti
konflikty ir psichologinio smurto prevencija darbo vietose;

8.18.8. vykdyti probleminio kompiuterio, interneto, socialiniy tinkly naudojimo ir probleminio
azartinio lo§imo prevencijg;

8.19. pagal kompetencijg burnos sveikatos stiprinimo srityje:

8.19.1. mokyti visuomene taisyklingos burnos higienos ir sveikos gyvensenos;

8.19.2. dalyvauti kuriant ir diegiant naujus odontologiniy ligy profilaktikos biidus, padedancius
iSvengti jy atsiradimo prieZasciy ir veiksniy;

8.19.3. parinkti burnos prieZiiiros priemones specialiyjy poreikiy turintiems asmenims;

8.19.4. konsultuoti visuomeng odontologiniy ligy profilaktikos, sveikos mitybos klausimais;

8.19.5. vykdyti priemones, skatinancias burnos sveikatos prieZitira bei formuojanéias burnos
sveikatg stiprinancig elgseng;

8.20. pagal kompetencija sveikos mitybos skatinimo srityje:

8.20.1. skatinti ir motyvuoti visuomene maitintis sveikai, organizuoti sveikos mitybos ir
sveikatai palankaus maisto gaminimo mokymus bei kitokius renginius;

8.20.2. aiskinti iSimtinio kiidikiy Zindymo svarba, vaiky, jaunimo, nés€iyjy, Zindyviy, vyresnio
amZiaus, sportuojanéiy zmoniy, tam tikry profesijy darbuotojy mitybos ypatumus;

8.20.3. informuoti apic létiniy neinfekciniy ligy, susijusiy su maistu ir mityba, prevencija,
maisto terSaly, pesticidy, kancerogeniniy medziagy keliama rizika;

8.20.4. laikytis mokslu pagristo poZitrio j maisto priedus bei genetiskai modifikuotus maisto
produktus;

8.20.5. teikti informacijg apie maistines medziagas, rekomenduojamas energijos ir maistiniy
medziagy poreikio normas, Lictuvos gyventojy faktinés mitybos tyrimy rezultatus bei subalansuotg
mitybg, jodo, seleno bei kity Lietuvos geografingje zonoje trikstamy mikro / makroelementy
reikSmg¢ sveikatai, tinkamo maisto pasirinkimo principus, maisto papildus, mitybos rezima;

8.20.6. isaiskinti maisto produkty etiketése pateiktg Zenklinimo informacijg, sveikatai
palankesniy maisto produkty zenklinimo ,,Rakto skylutés® simboliu tikslus ir esme;



8.20.7. iSaiSkinti mitybos ir gyvensenos jtakg kraujo rodikliams, sveikatai nepalankiy maisto
produkty ir gérimy, energiniy gérimy vartojimo Zala sveikatai;

8.20.8. aptarti geriamojo vandens vartojimo svarba, kokybeés bei saugos reikalavimus;

8.20.9. teikti informacija apie antsvorio ir nutukimo profilaktika;

8.20.10. iSmokyti apskaiiuoti kiino masés indeksa, susieti maistiniy medziagy poreikj su fiziniu
aktyvumu darbo ir laisvalaikio metu;

8.20.11. informuoti apie jvairiy mokslo jrodymais nepagristy diety laikymosi pavojy, valgymo
sutrikimus (nerving anoreksijg, bulimija);

8.20.12. informuoti apie alergijas maistui bei jy prevencija, mitybos ypatumus sergant
jvairiomis ligomis;

8.20.13. skatinti sveikg mitybg darbo vietose;

8.20.14. identifikuoti konsultuojamy asmeny maitinimosi problemas;

8.21. pagal kompetencija aplinkos sveikatinimo srityje:

8.21.1. atsizvelgti | nevienoda gyventojy grupiy jautrumg konkretiems aplinkos rizikos
veiksniams (nés¢iyjy, sergandiy létinémis kraujotakos ir kvépavimo sistemos ligomis asmeny — oro
ir vandens uZter§tumui; pamainomis ir triuk§mingose darbo vietose dirbanéiy darbuotojy —
triukSmui, serganéiy létinemis kraujotakos ligomis ir turingiy miego, psichikos sutrikimy gyventojy;
Sviesios odos ar daug laiko praleidZiandiy sauléje Zemés ikio darbininky — jonizuojangiosios ir
nejonizuojanciosios spinduliuotés poveikiui bei ultravioletiniams spinduliams, vyresnio amziaus
asmeny — klimato poky¢iams);

8.21.2. laikytis informacijos apie aplinkos sveikatos veiksnius pateikimo bendryjy principy;

8.21.3. formuoti sveikatai palankios aplinkos kiirimo jgidZius — atlieky rasiavimo, nuoteky
valymo ir Salinimo, apsaugos nuo kenksmingo saulés spinduliy poveikio priemoniy naudojimo,
netoksisky valymo priemoniy naudojimo buityje;

8.22. pagal kompetencijg suZalojimy prevencijos srityje:

8.22.1. mokyti, kaip i§vengti suZalojimy, kaip kurti saugig aplinka namuose, darbe, mokykloje,
pateikti suzalojimus sukelianéiy situacijy pavyzdiy;

8.22.2. akcentuoti apsaugos priemoniy (at$vaity, $almy, saugos dirzy, langy ir dury laikikliy,
laipty, varteliy) naudojima, atsakingg elgsena kelyje ir prie vandens telkiniy;

8.22.3. skatinti Zmones saugiai naudoti pirotechnines medZiagas, nevartoti alkoholio prie
vandens telkiniy, nevairuoti i§gérus, mokytis plaukti, naudoti saugesnes virykles, buityje naudoti
dimy ir smalkiy detektorius, neriikyti lovoje, saugiai laikyti chemines medZiagas ir vaistus, mokytis
suteikti pirmaja pagalbg;

8.22.4. vyresnio amZiaus Zmonéms akcentuoti griuvimy prevencijos priemones;

8.23. pagal kompetencijg rikymo, alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy ar kity psichika
veikian¢iy medziagy prevencijos srityje:

8.23.1. atsizvelgiant i tikslinés Zmoniy grupés amziy, patirti, turimas Zinias ir suvokima,
akcentuoti psichoaktyviyjy medziagy 7alg sveikatai, neigiamus socialinius padarinius $eimai,
visuomenei ir valstybei, sveikos gyvensenos be tabako, alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy ar
kity psichika veikian¢iy medZiagy privalumus;

8.23.2. atsizvelgiant | psichoaktyviyjy medZiagy vartojimo situacija ir tendencijas
bendruomenéje, organizuoti visuomenés sveikatos stiprinimo priemones, pasitelkiant psichikos
sveikatos ir priklausomybiy srityje dirbandius kitus visuomenés ir asmens sveikatos priezitiros
specialistus;

8.23.3. informuoti apie medicinos, psichologinés ir socialinés pagalbos asmenims, vartojantiems
psichoaktyvigsias medZiagas, galimybes konkreéioje savivaldybéje, psichika veikian¢iy medziagy
vartojimo teisines pasekmes, ,,Zemo slenks¢io* paslaugas bei kitas vykdomas intervencijas;

8.23.4. nagringjant rikymo ir tabako gaminiy vartojimo prevencijos tema, akcentuoti pasyvaus
rikymo, elektroniniy cigare¢iy ir kity rikymo riisiy Zalingg poveikj sveikatai, teikti patarimus
norintiems mesti rakyti;



8.23.5. nagrinéjant alkoholio vartojimo prevencijos tema, akcentuoti ne tik alkoholio Zala
Zzmogaus sveikatai, bet ir neigiamus socialinius alkoholio vartojimo padarinius (nelaimingus
atsitikimus darbe, kelyje, nusikalstamuma);

8.23.6. teikti sililymus del alkoholio, tabako, narkotiniy, psichotropiniy ar kity psichika
veikian¢iy medziagy, naujy psichika veikian¢iy medziagy paklausos ir pasitilos mazinimo;

8.24. pagal kompetencija uzkre¢iamyjy ligy prevencijos srityje:

8.24.1. akcentuoti asmens higienos jgidZiy nuo vaikystés formavimo reik§me;

8.24.2. teikti rekomendacijas apie asmens higienos svarba;

8.24.3. supaZindinti su aktualiausiomis uZkretiamosiomis ligomis, uZsikrétimo rizika,
profilaktinémis priemonémis.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES IR PAREIGOS

9. Biuro visuomenés sveikatos stiprinimo specialisto teises ir pareigas nustato
Lietuvos Respublikos Darbo kodeksas bei kiti teisés aktai.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

10. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

10.1. jam pavesty funkcijy vykdyma;

10.2. savo pareigy, numatyty Siuose pareiginiuose nuostatuose, netinkamg vykdymga ar
nevykdyma, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos Darbo kodeksa;

10.3. jstatymy paZeidimus, padarytus vykdant savo veiklg, pagal Lietuvos Respublikos
administracinj, baudZiamajj bei civilinj kodeksus;

10.4. padaryta materialing Zala pagal galiojantj Lictuvos Respublikos Darbo bei civilinj
kodeksus;

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

11. Visuomenés sveikatos stiprinimo specialistas tiesiogiai pavaldus Biuro direktoriui.

Pareigybés apraSymas gali biti keic¢iamas ar papildomas keiciantis jstatymams, kitiems teises
aktams.

Susipazinau ir sutinku:

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavardé¢)

(data)



